UNIVERSIDAD
INTERCONTINENTAL

REGLAMENTO DE BECAS Y APOYOS
FINANCIEROS PARA LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD INTERCONTINENTAL

OCTUBRE DE 2016

|
@ .
SEP
PRECCION \':.wuwTr u; ACREDNTACIN

|NECAPDRALT NALDACON
Dilrgccion o8 Bagintos Egcolaiem o

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS



CONTENIDO

TITULO PRIMERO

GENERALIDADES DE LA BECA............coonnmmmmimirmmmmminsm s s 3
Capitulo 1. La Uniw.ersidadyaus BECAS. ..o s e 3
Capitulo 2. Definiciones... s o i 3
Capitulo 3. Autoridades y SUS fLInLlDI'lEh i 3
Capitulo 4. Requisitos, otorgamiento y remwamﬂn de heca 4
TITULO SEGUNDO

TIPOS DE BECA Y EL FINANCIAMIENTO..........ccomninniinncnimissssmsiinn 6
Capitulo 1. Tipos de becas otorgados..........ccneiiiiiins 6
Capitulo 2. Beca sEp... g 6
Capitulo 3. Beca depurtivu 8
Capitulo 4. Beca de cuntlnmdad de egresadm de licencmlum 9
Capitulo 5. Beca a egresados de E.'speual:dad o Maestria... 9
Capitulo 6. Beca a personal uic... 10
Capitulo 7. Beca para religiosos.... 10
Capitulo 8. Beca de autorizacion especml P . WO—— 10
Capitulo 9. Beca de presea Ducit et Docet... 11
Capitulo 10. Beca de excelencia académi[ 3. 11
Capitulo 11. Beca de continuidad de bachllteratn PP 12
Capitulo 12. Beca por prestacion de servicio a la uic [bex_drm&.] i 12
Capitulo 13, Beca familiar... 13
Capitulo 14. Beca de mérltu unlvarﬂlmriu 13
Capitulo 15. Prestaclon para catedriticos pam estudios de pnsgrﬂdn 14
Capitulo 16. Del financiamiento externo.. R e PR RGP s E e 14
TITULO TERCERO

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS.........cccoonicinnnicicnnn 14
Capitule Gnico. Derechos y obligaciones de los beearios.......cc.eia 14
TITULO CUARTO 14
Capitulo 1. Vigilancia en la tenencia de las becas... 14
Capitulo 2. Causas de pérdida, negacion o 5quﬂnqmn d& Ia beca ......... 15
ERANSITORIOS . coiiiininissisnsisisicomihaniiwaimusin 16

SEP

—
DIRECCION DERITAL 18 =

i .
-ﬂn CIAITH

th
e e D e qh-ln-ﬂ

it 63 fiojj £90a Daestem
‘ 2

i




TITULO PRIMERO
GENERALIDADES

Capitulo 1. Universidad y sus becas

Articulo 1. La Universidad Intercontinental es una institucidén educativa basada en los principios
rectores de alto nivel académico, inspiracién cristiana y orlentacion secial; por ello, otorga en
la medida de sus posibilidades becas a estudiantes que cuenten con un espiritu tendente a la
excelencia académica y cuya situacién econamica lo amerite.

Articulo 2. EL presente reglamento regula el otorgamiento de becas a estudiantes mexicanos de
probada calidad en el desempeno académico o situacidon econdomica meritoria, que cumpla con
los requisitos de este reglamento y sean aprobados por el Comité de Becas de la Universidad.
La beca permite al estudiante elegldo recibir ensefianza y formacién en los niveles de
bachillerato, licenciatura y posgrado en la Universidad Intercontinental.

Capitula 2. Definiciones

Articulo 3. Por beca s entiende el beneficio economico que se otorga a un estudiante. Dicho
beneficio se acreditard directamente al pago exclusivo de inscripcion semestral y/o
colegiaturas mensuales seglin el programa académico en el cual se encuentre inscrito. A
cambio del beneficio econdmice, la Universidad Intercontinental exigird a los estudiantes
beneficiados un rendimiento académico en los términos expresados en este reglamento.

Articulo 4. Por becaria se entiende aquel estudiante a quien se ha otorgado una beca y que debe
cumplir con los requisitos y obligaciones que esto implica, dentro del marco regulatorio de este
reglamenta.

Capitulo 3. Autoridades y sus funciones

Articulo 5. El Comité de Becas es el érgano responsable del otorgamiento y cancelacion de las
becas y se encuentra conformado como sigue:

a) El Director de la Direccion General de Administracion y Finanzas.

b) El Director de Servicios Escolares.

¢} Unrepresentante de la Coordinacion de Cuentas por Cobrar.

d) Un representante de la Coordinacion de Apoyos Financieros

e) Undirector académico,

f) Un representante de la Direccién de Formacién Integral podrd participar como invitado en
las sesiones del Comité a peticidon del mismo Director y siempre gue sea necesario, segun el
tipo de becas sujetas a revision,

Articulo 6. Las sesiones del Comité de becas tendrdn validez sélo con la presencia de todos sus
miembros ¥ los acuerdos seran validos sélo con el voto undnime. El Rector tiene derecho de
veto a los acuerdos generales o particulares de este Comité copfiging a sus propias facultades.

Articulo 7. La Coordinacién de Apoyvos Financieros es la respon® abier e administrar las becas que

se otorgan con base en este reglamento,
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Articulo 8. La Universidad Intercontinental atenderd la asignacion y aplicacion de beneficios
econdmicos para la educaclén por medio del Comité de Becas o por quien el Rector de la
Universidad determine.

Articulo 9. Son facultades y atribuciones del Comité de Becas:
a) Otorgar, modificar, suspender o cancelar cualquier clase de beca.
b) Emitir los acuerdos correspondientes a las solicitudes recibidas.
¢) Acordar sobre los informes de aplicacion de becas.
d) Resolver sobre los casos especiales y sobre aquellos no previstos en este  reglamento,
e) Aquellas funciones que de manera implicita o explicita le confiere el presente reglamento y

el Estatuto de la Universidad Intercontinental.

Articulo 10. Son funciones de la Coordinacidn de Apoyos Financieros:

a)
b)

c)
d)
e)
f
2)
h)
i
]
k)

Aplicar el presente reglamento.

Controlar los procesos y procedimientos relacionados con el otorgamiento o cancelacién de
las becas.

Asesorar a los beneficiarios en sus problemas especificos de becas,

Informar sobre los servicios que ofrece.

Proporcionar las solicitudes de becas.

Recibir la solicitud de beca debidamente contestadas por los aspirantes a beca.

Procurar el acuerdo del Comité de Becas respecto de las solicitudes recibidas.

Comunicar los acuerdos del Comité de Becas a los interesados

Verificar la asignacion de tareas a los estudiantes con beca.

Verificar gue los beneficiarios cumplan los requisitos de este reglamento

Presentar  informes de aplicacién, seguimiento y vigilancia a cualquier autoridad
universitaria gue lo pudiera requerir.

Articulo 11, Los miembros del Comité de Becas son responsahles ante el Rector sobre cualquler
informacién que tras el otorgamiento de becas pudiera requerirse,

Capitulo 4. Requisitos, otorgamiento y renovacién de becas

Articulo 12. Los requisitos para ser candidato a este beneficio y para renovarlo durante el lapso de
los estudios son los siguientes:

a)
b)
c)
d)
e
f)
B)

h)
i)

Ser de nacionalidad mexicana.

Estar inscrito como estudiante en 1a Universidad Intercontinental.

Haber estudiado en la Universidad Intercontinental al menos un semestre del ciclo de
estudios correspondientes,

Ser estudiante regular, es decir no haber reprobado ninguna asignatura en exdmenes
otdinarios en el ciclo inmediato anterior.

Haber obtenidoe en el periodo Inmediato anterior al que solicita la beca, el promedio SEP
minimo requerido, de acuerdo con el tipo de beca solicitado. .,

Haber llenado debidamente su solicitud, la cual debers so
Apoyos Financieros,

Sujetarse a un estudio socioecondmico en caso de ser requerid®por la Universidad; este
estudio debera ser pagado por el estudiante. : SEP
No tener ningiin tipo de adeudo econdmico con la Universiadi e, « e
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j] Sujetarse a lo establecido en este reglamento.

Articulo 13. Para otorgar cualquier tipo de beca, se atenderan en primer lugar las posibilidades
econdmicas de la Universidad, asi como a las necesidades econdmicas del solicitante, sin
perjuicio de las exigencias académicas contempladas en este reglamento, asi como al
cumplimiento del Estatuto de la Universidad Intercontinental.

Articulo 14, Para obtener cualquiera de los beneficios en este reglamento, deberd solicitarse a la
Coordinacion de Apoyos Financieros el formato correspondiente, el cual debera devolverse
acompafiado de la informacion requerida y los documentos que en é| se especifican, en la fecha
indicada.

Articulo 15. El aspirante a beca deberd cubrir la totalidad de cargos por inscripeidn y colegiaturas
desde el Inicto del semestre y hasta en tanto la beca no sea otorgada.

Articulo 16. La renovacion de la beca sera automdatica siempre que se cubran los requisitos
académicos y financleros de la beca que ha sido otorgada. En el caso contrario y si el estudiante
lo desea, su solicitud de renovacién se sometera a consideracion del Comité de Becas cuya
decision sera inapelable.

Articulo 17. Ningln becario tendra derecho a tramitar prérroga o convenio financiero alguno con
el drea correspondiente y para evitar la cancelacion de dicho beneficio, siempre deberd estar al
corriente en sus pagos.

Articulo 18. Ningin estudiante se considerard becario, sino hasta que se le otorgue el comprobante
de la prestacion, ya que el tramite de beca no obliga a la institucion a otorgarla.

Articulo 19. Para efectos del presente reglamento, siempre que se hable de promedio, se
considerard el marcado por la Secretaria de Educacion Publica, que considera anicamente las
calificaciones de las asignaturas del programa curricular.

Articulo 20. Las becas no operan en los siguientes casos:

a) Estudiantes gue no cursen un ndmero minimo de cuatro asignaturas del programa en que
se encuentren inscritos, conforme lo definido en el plan de estudios con Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios (RVOE), ante la Secretaria de Educacion Pblica, con excepeién de
los estudiantes que tengan una carga curricular modificada y cursen por lo menos tres
asignaturas y de los que cursen la Modalidad mixta y tengan una carga de tres asignaturas;

b) Estudiantes irregulares, es decir aquellos que por cualquier situacion adeuden una o mas
asignaturas.

¢} Estudiantes de cursos propedéuticos.

d) Estudiantes de Seminario de titulacion.

e] Estudiantes de cursos de Educacidn Continua. /

y
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f] Estudiantes de cursos de idiomas.
g) Estudiantes de cursos de titulacion.
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i) Exfimenes extraordinarios.
i} Expedicion de constancias, certificados de estudios o cualquier otro documenta.
k) Seguros de cualquier tipo.



1) Pago de estaclonamiento y materiales académicos.

Articulo 21. La beca tiene una duracion limitada, El estudiante que por cualquier circunstancia
suspenda sus estudios como baja temporal, a excepcion de inhabilitacion médica, debera hacer
una nueva solicitud de beca, apegindose a las fechas, trdmites, politicas y reglamentos
correspondientes,

Articule 22, En ningin programa académico, la beca otorgada por el Comité de Becas serd igual o
superior a 75% (setenta y cinco por ciento) del importe total del periodo de cada ciclo escolar,

de acuerdo con el sistema de pagos vigente. Se exceptian las becas otorgadas a los religiosos,

£n cuyo caso, la beca asignada podra ser incluso de 100%, de acuerdo con el reglamento de
becas religiosas.

Articulo 23. La duracién de las becas corresponderd al perindo del ciclo ordinario de! programa
académico en el que esté inscrito el beneficiario.

Articulo 24. Por la naturaleza de este reglamento, su conocimiento y observancia son obligatorios
para todos los estudiantes solicitantes o beneficiados con alguna de las prestaciones
mencionadas, Su desconocimiento no podra ser utilizado como argumento valido para evitar el
cumplimiento de lo expresado en este ordenamiento. Los solicitantes y estudiantes
beneficiados, aceptan todas las estipulaciones que previene el presente reglamento y acatan
cualquier decisién del Comité de Becas por el solo hecho de presentar su solicitud,

TITULO SEGUNDO
TIPOS DE BECA Y EL FINANCIAMIENTO

Capitulo 1. Tipos de becas otorgados

Articulo 25. Los tipos de beca que otorga la Untversidad Intercontinental son los siguientes:
a) Beca SEP
b) Beea deportiva
£) Becade continuidad de egresados de licenciatura
d) Beca a egresados de especialidad o Maestria
e) Beca a personal Ulc
f) Beca para religiosos
g) Beca de autorizacion especial
h) Beca de presea Ducit et Docet
i) Becade excelencia académica
|) Becade continuidad de bachillerato J

k) Beca por prestacidn de servicio de la UIC _.r"i 5

1) Beca familiar SEP

m)Beca de mérito universitario. ey g mmed Y
n) Prestacion para catedriticos para estudios de posgrado. B et b e

Capitulo 2. Beca SEP

Articulo 26, Conforme |o establecen la Ley General de Educacién y los acuerdos secretariales 279 y
330, la Universidad Intercontinental ofrece becas a minimo 5% (cinco por ciento) de los

s
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estudiantes inscritos en un programa académico de cualquier modalidad con Reconocimiento
de Validez Oficial de la Secretaria de Educacion Pablica.

Articulo 27. Los estudiantes de la Universidad Intercontinental que tramiten beca SEP estaran
sujetos, para su otorgamiento, denegacion, renovacion o suspension a lo establecido en los
articulos 12,13,14,15,18 y 19 y en los articulos 109, 110y 111 del presente reglamento.

Articulo 28. Todo estudiante inscrito en un programa académico de bachillerato, licenciatura o
posgrado con reconocimiento de validez oficial de estudios de la Secretaria de Educacion
Piblica podrd solicitar una beca SEP, siempre que exista disponibilidad en dicho programa
académico.

Articulo 29, Los requisitos que ¢ estudiante debera cumplir para obtener una beca SEp son los

siguientes:

a) Serde nacionalidad mexicana.

b) Estarinscrito en la Unlversidad Intercantinental.

¢) Tenerun promedio minimo de 9/10 (nueve sobre diez) al momento de solicitar la beca.

d) Ser estudiante regular, es decir, no haber reprobado ninguna asignatura en examen
ordinario,

¢} Nocontar con reporte de indiseiplina en su expediente,

f) Tener unasituacién econdmica que justifique el otorgamiento de la beca,

g) Recoger. llenar, y entregar la solicitud de beca SEP en la Coordinacion de Apoyos
Financieros.

Articulo 30. La beca SEP se renovara siempre que prevalezcan los requisitos siguientes:
a) Continuar inscrito en la Universidad Intercontinental.
b) Continuar can un promedio minimo general de 9/10 (nueve sobre diez).
c) Ser estudiante regular, es decir, no haber reprobade ninguna asignatura en examen
ordinario.

d) Que las condiciones académicas y econdmicas que motivaror su asignacion sigan vigentes,
Articulo 31. La beca SEP es intransferible, entre personas, instituciones o programas académicos.

Articulo 32. El analisis de las solicitudes, la asignacidn y renovacion de la beca SEP son facultades
del Comité de Becas.

Articulo 33. Los resultados de beca SEp aprobadaes por ¢l Comité de Becas serdn proporcionados a
la Coordinacian de Apoyos Financieros, la cual tiene la obligacion de informarlos a la Secretaria
de Educacion Ptblica, a la Coordinacién de Cuentas por Co'brar,r?usmdianm v a la Direccion de

servicios Escolares para los fines administrativos correspondiefes,

xencion del
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Articulo 35, La Universidad asignara la cantidad correspondiente al porcentaje de beca SEP

otorgado al estudiante becado que haya realizado algin pago por colegiaturas, a partir de la
|

Articulo 34. El importe porcentual de la beca SEP comprende de m!‘nnﬂra
porcentaje asignado al estudiante por el Comité de Becas en el
colegiaturas y no habrd posibilidad de incremento de dicho
porcentaje maximo serd de 50%.
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sigulente colegiatura no vencida, No se bonificard ninguna cantidad en efectivo, cheque o
transferencia electronica.

Articulo 36. Los becarios tendran derecho a renovar la beca mediante el cumplimiento de los
requisitos establecidos para ello, hasta el méximo de semestres que correspondan al programa
que se encuentre cursando vy que, ademas, cuente con el reconocimiento de la Secretaria de
Educacidn Pablica y se cumpla lo establecido en este reglamenta.

Articulo 37. La beca SEP e5 intransferible a otras modalidades y de ningin modo puede acumularse
a cualquier otro tipo de beca.

Articulo 38. La beca sEr se pierde cuando el solicitante se eéncuentre en cualquiera de las
situaciones que seiala el articulo 109 y siempre que el motivo no sea alguno de los
establecidos en el articule 110 de este reglamento, asi como por no cumplir alguno de los
requisitos sefialados en el articulo 12 de este reglamento.

Capitulo 3. Beca deportiva

Articulo 39. La beca deportiva se otorga a estudiantes mexicanos con probada capacidad deportiva
y cubre hasta 50% [cincuenta por clento) del importe de la inscripcidn y las coleglaturas; esta
beca no es transferible a otras modalidades y de ningin modo puede ser acumulable a otro tipo
de beca o promocion.

Articulo 40. Se asignara un porcentaje o importe al ciclo escolar, que serd fijado por la Direccidn
General de Administracidn y Finanzas, con el fin de estimular la excelencia académica, ademds
del rendimiento deportivo. Las becas deportivas se confieren por periodos escolares a
propuesta del Director General de Formacion Integral, la cual se sujeta a la aprobacién del
Comité de Becas y al porcentaje méximo fijado,

Articulo 41. El Comité de Becas, por medio de la Coordinacion de Apoyos Financieros, dard a
conocer con la mayor antelacion posible a la Direccidn General de Formacién Integral y a la
Direcciom de Actividades Deportivas el namero de becas que se le asignaran, procurando
beneficiar al mayor niimero posible de estudiantes que sobresalgan por su alto nivel en la
actividad deportiva.

Articulo 42. La Direccién General de Formacion Integral estd facultada para proponer al Comité de
Becas, el otorgamiento de becas deportivas por ciclos determinados, de cualquier otra indole
gue se hayan aprobado, indicando en tal propuesta porcentaje, caracteristicas y condiciones
que las normaran.

Articulo 43. El Comité de Becas, mediante la Coordinacién de Apoyos Financieros, enviard a la
Direccién General de Formacidn Integral el listade de becas aprobadas, a mas tardar una
semana después de la sesion del Comité,

Articulo 44. La Direccion de Actividades Deportivas, por medio de personal, calificard el nivel
- A

deportivo de los aspirantes a la beca deportiva, y lo infnrm ) oordinacién de Apoyos
Financieros de la Universidad Intercontinental quince dias tt‘t, s anteriores a la fecha
oficial de inscripcién y hasta dos semanas posteriores a Ellaq,![}iicha evaluacion podrin
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50M GTHERAL DL RORETACIEH i
aﬁiﬁwﬂm um:zﬂu'- BEVAL mmmﬁummﬂ .
i nechon g g4 E e Dpersiahy ‘ a

l



derivar ademas decrementos en las becas segun los estandares de la Direccion de Actividades
Deportivas

Articulo 45. Los estudiantes que gestionan una beca deportiva quedan obligados a cumplir el
presente reglamento, por lo que deberan reintegraria en caso de ser requerido por la
Universidad, mediante un apoyo institucional a favor de la comunidad estudiantil universitaria,
ya sea como instructores en esta misma drea o en otra actividad similar, Esta actividad se
sujetard sdlo al tiempo durante el que se disfrute de la prestacidn.

Articulo 46. Los estudiantes que renueven beca deportiva por primera vez tendrin la obligacion de
acudir al lugar de la inscripcién a solicitar su documento de prestacion de servicios para

realizar la mscripeidn correspondiente.

Articulo 47. Esta beca se pierde cuando el solicitante se encuentre en cualquiera de las situaciones
que sefiala el articulo 109 y siempre que el motive no sea alguno de los establecidos en ¢l
articulo 110 de este reglamento.

Articulo 48. Ademés de lo mencionado en el articulo 46, 1a beca se perdera cuando la Universidad
no cuente con un equipo representativo del deporte que dio origen a la beca.

Articulo 49. En caso de cancelacién por incumplimiento de las condiciones, de acuerda con el
presente reglarmento, no existe compromiso adicional con el becario.

Capitulo 4. Beca de continuidad de egresados de licenciatura

Articulo 50. La Universidad Intercontinental ofrece una beca de 25% (veinticinco por ciento) del
importe total de los ciclos del plan que se encuentren cursando los egresados UIC que sean
admitidos para estudiar alguno de los posgrados que se imparten en la institucion,

Articulo 51. Para obtener el derecho a esta beca, el estudiante deberd haber cursado 100% de los
créditos correspondientes al nivel inmediato anterior al posgrado en el que haya sido admitido
en la Universidad Intercontinental, asi como reunir los requisitos previstos en el articulo 2 de
este reglamento y no presentar algin tipo de adeudo financiero con la Universidad,

Articulo 52. Para conservar la beca de egresado de licenciatura, el estudiante deberd mantener un
promedio minimo de 9/10 (nueve sobre diez)..

Articulo 53. En todos los casos, los apoyos econdmicos otorgados al egresado deberdn ser
documentados al inicio del lapso normal previsto para el estudio de posgrado que se realice.

Articulo 54. La beca de egresado UIC es intransferible a otras modalidades, personas o instituciones
y de ningtim modo puede acumularse a otros tipos de beca.

Capitulo 5. Beca a egresados de especialidad o m .-,...:'_,u 1a
Articulo 55. Se otorga a todos aguellos estudiantes que hayan egresallg " el de especialidad o
maestria de la Universidad Intercontinental, y que deseen estpdfdr un doctorado en esta
institucion.




Articulo 56. Los requisitos para obtener este tipo de beca son haber obtenido un promedio minimo
de 8.5/10 {ocho punto cinco sobre diez) global de la maestria y podrd hacerlo valido a partir
del primer semestre, con 15% sobre inscripcion y colegiaturas

Articule 57. Dicha beca aplicard a los ciclos del plan en gue se encuentre inscrite y podrd realizar
la renovacién obteniendo un promedio minimo de 9/10 (nueve sobre diez), en los semestres
subsecuentes.

Articulo 58. La pérdida de la beca ocurrird cuando no se obtenga el promedio requerido, cuando se
haya reprobadao alguna asignatura, o cuando sus pagos no estén al corriente. Esta beca no sera
acumulable ni podrid combinarse con otras cuotas promocionales.

Capitulo 6. Beca a personal uic

Articulo 59. La Universidad, por medio de la Direccion de Gestion del Talento, otorga becas al
personal o a sus hijos, |as cuales se otorgan con base en la antigliedad del siguiente modo:
a) Personal con antigiedad de 1 a 4 anos, 30%,
b) Persenal con antigliedad de 5 a 9 afios de servicio ininterrumpido, 50%,
t) Personal con antigiiedad de 10 aflos de servicio ininterrumpidos o mis, 75%.

Articulo 60. Para el otorgamiento por vez primera de la beca a personal 11¢, basta la antigiiedad
laboral del empleado. Podri hacerse vilida en inscripeién y colegiaturas, a partir del primer
semestre del plan en que se encuentre inscrito el empleado o su descendiente.

Articulo 61. El estudiante becado interesado en mantenér la beca a persona UIC se compromete a
mantener un promedio minimo de 85/10 [ocho punto cinco sobre diez) en el semestre
inmediato anterior en examenes ordinarios.

Articulo 62. Ademds de lo sefialado en el articulo 60, la beca a personal UIC podra renovarse
conservandao la relacion laboral,

Articule 63. La beca a personal Uic aplica s6lo a un familiar y sdlo a un programa académico.

Articulo 64, La beca a personal UIC se pierde por no obtener el promedio requerido, por haber
reprobado alguna asignatura, por habérsele rescindido el contrato laboral o tener algin
adeudo financiero de colegiaturas con la Universidad.

Capitulo 7. Beca para religiosos

Articulo 65. Para informacién de este tipo de beca, remitirse al Reglamento de Bece para Religiosos.

Capitulo 8. Beca de autorizacion especial
P
Articulo 66. La Rectorfa de [a Universidad Intercontinental tiene L tad de otorgar una beca

. . K e
especial, previa solieltud del interesado, a quien ella consideré pEpiitente.

Articulo 67, Para obtener beca con autorizacion especial, el estmﬁﬂgplﬂbel‘ﬁ estar inscrito en ia

UIC y podra solicitarla desde el primer semestre, BOVECEION GENERAL DE ACRECITACION
INCORPOIACION ¥ REVALIDACIGH
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Articulo 68. E|l porcentaje de heca con autorizacion especial serd el designado por la Rectorfa de la
Universidad, quien ademds definird si la beca serd aplicable tanto a inscripcidén como a
colegiaturas o solo a alguna de ellas.

Articulo 69, La beca con autorizacion especial podra renovarse al mantener un promedio en cada
ciclo escolar de 9/10 (nueve sobre diez), mediante exdmenes ordinarios.

Articulo 70. La beca se perderd por no obtener el promedio en cada ciclo escolar de 9/10 (nueve
sobre diez) o por presentar algin adeudo financiero de cualquier indole con la Universidad,

Capitulo 9. Beca de presea Ducit et Docet

Articulo 71. Se otorga a estudiantes que cuenten con el promedio més alto de su generacion,
siempre que su promedio minimo sea de 9.5/10 (nueve punto cinca sobre diez), ademas de
cumplir con todos los requisitos académico-administratives correspondientes. Aplica a todos
los niveles académicos y es vilida para estudios de un grado superior.

Articulo 72. lLa beca de presea aplicara desde el siguiente nivel escolar y deberd ejercerse en el
lapso de 12 meses a partir de que fue otorgada la presea.

Articulo 73. El porcentaje de la beca por presea consistira de 75% de descuento en inscripcién y
colegiaturas, a partir del primer ciclo escolar.

Articulo 74. La beca por presea no podra combinarse con otra prestacion ni serda acumulable a
cuotas promocionales,

Articulo 75. La renovacion de la beca se efectuard mientras ¢l estudiante mantenga un promedio
de 9/10 (nueve sobre diez) cada ciclo escolar, en exdamenes ordinarios.

Articulo 76. El estudiante perderd la beca si incurre en alguna de las sigulentes situaciones:
a) Noobtener el promedio requerido en examenes ordinarios.
b) Interrumpir los estudios,
¢} Presentar algin adeudo financiero con la Universidad de cualquier indole.
d) No cumplir los requisitos académico-administrativos,

Capitulo 10. Beca de excelencla académica

Articulo 77, 5e denomina beca de excelencia académica al beneficio economica gue la Universidad
Intercontinental concede al estudiante porsu alto desempeno académico.

Articulo 78. La beca se otorga después de haber cublerto un afo escolar y haber obtenide un
promedio general de 10/10 (diez sobre diez), en examenes ordinarios.

Articulo 79. La beca de excelencia cubre exclustvamente 50% del impaorte total de las cuotas de
inscripeion y colegiatura,

Articulo 80. La beca de excelencia académlca se renueva snempre‘gn

el beneficlario mantenga un
promedio de 10/10 (diez sobre diez). i

Articulo B1. El estudiante perderi la beca de excelencia académ L do presente algin adeudo
financiero de cualquier indole con la Universidad. 51 el r_qtudlg'l[g ly.gam a perder el promedio

requerido para la beca, su caso se turnard al Comité de Becas. =~
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Articulo 82, La Beca de Excelencia Académica no es acumulable con otros tipos de beca o
promociones,

Capitulo 11. Beca de continuidad de bachillerato

Articulo 83. La beca de continuidad de bachillerato se ofrece a los egresados de Bachillerato de la
Universidad Intercontinental y consiste en atorgar un porcentaje de 25% aplicable a
colegiaturas,

Articulo 84, Bl estudiante que desee el otorgamiento de esta beca deberd cumplir los siguientes
requisitos:
a) Haber obtenida carta de buena canducta,
b) Haber cursado los dos dltimos semestres en el Bachillerato de la Universidad
Intercontinental,
¢) No haber reprobado ninguna asignatura en estos semestres.
d) Tener un promedio minimo de 8.5/10 (ocho punto cinco sobre diez).

Articulo 85. Este beneficio podré ser aplicado desde el primer semestre de licenciatura y podra ser
renovable si cumple los requisitos académicos y administratives.

Articulo 86. El estudiante que incurra en cualquiera de los siguientes casos perderd la beca de
continuidad:
a) Haber bajado el promedio requerido.
b) Haber reprobado alguna asignatura.
€]} Incumplir los requisitos académico-administrativos.
d) Presentar algin adeudo economico de cualquier indole con la Universidad.

Articulo 87. La beca de continuidad de bachillerato no podra combinarse con otras prestaciones ni
es acumulable a cuotas promocionales,

Capitulo 12. Beca por prestacion de servicios a la uic (becarios)

Articulo 88. Se entiende por beca por prestacidn de servicios a la wic aquella que es otorgada a
estudiantes de llcenciatura que hayan cubierto al menos 50% de los créditos del programa
oficial de estudios, que cumplan los requisitos académico-administrativos del area solicitante,
la cual debera justificar 1a ocupacion del estudiante,

Articulo 89. La beca por prestacion de servicios cubre hasta 50% del importe total de las cuotas de
colegiatura.

Articulo 90. Los requisitos que el estudiante deberd cubrir para recibir el beneficio de esta beca
son los siguientes:
a) Obtener carta de buena conducta.
b) No haber reprobado ninguna asignatura.
¢) Tener un promedio minimo de 8.5/10 [ocho punto cinco Snb' ).

Articulo 91. El estudiante que ya se encuentre gozando de este Dafielicho y esté prestando sus
servicios a un drea y ésta no justifique la necesidad del apoyo delbecario, serd reasignado por

la Coordinacién de Apoyos Financieros. En el caso que nd exista algun drea que requiera dicho
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apoyo, la Untversidad cancelars el beneficio en el semestre siguiente y comunicara la decisién
al estudiante, con la mayor antelacidn posible.

Articulo 92. El estudiante perderd la beca por prestacion de servicios si incurre en cualquiera de
las sigulentes situaciones:
a] Noobtener el promedio requerido.
b) Haber reprobado alguna asignatura,
¢) Divulgar informacién confidencial de la universidad.
d) Presentaralgin acto de Indisciplina.
e] Na cumplir los requisitos académico-administrativos.
f) Presentar algin adeudo econémico de cualquier indole con la Universidad.

Articulo 93. La beca por prestacion de servicios no podra combinarse ni acumularse con otras
prestaciones o promociones,

Capitulo 13, Beca familiar

Articulo 94, Se entiende por beca familiar el beneficio de 10% sobre las colegiaturas que la
Universidad Intercontinental otorga a los estudiantes o egresados con famillares en linea
directa (padres, hijos, hermanos y conyuges) Inscritos en la Universidad al momento de
solicitarla.

Articulo 95. Los requisitos para recibir el beneficio de esta beca son los siguientes:
a) Promedio minimo de 8.5/10 (ocho punto cinco sobre diez) en examenes ordinarios, para
todos los beneficiarios.
b] Cubrir los requisitos académicos y administrativos.

Articulo 96, Esta beca no es acumulable a otras becas, beneficios o promociones que pueda ofrecer
la Universidad al momento de la inscripeion.

Articulo 97, Esta beca serd vilida siempre que se cumplan los siguientes requisitos:
a) Estar al corriente en sus pagos v presentar copia de los recibos de cuotas de inscripcion
semestral y colegiaturas del ciclo vigente de los padres, hijos, hermanos y conyuges.
b) Presentar copia del acta de nacimiento o acta de matrimonio, segin sea el caso, una semana
antes del vencimiento de las cuotas.

Capitulo 14. Beca de mérito universitario

Articulo 98. Se entiende por beca de mérito universitario el beneficio que se otorga a estudiantes
distinguidos por la Universidad, al haber obtenido el promedio mas alto de su generacion
durante un ano escolar en nivel licenciatura.

Articulo 99. La beca podrd aplicar a partir del tereer semestre,

Articulo 100, El porcentaje de la beca consistird en 10% en inscripcién y colegiaturas, a partir del
semestre siguiente en que el estudiante haya sido distinguldo Md&g‘ﬂﬂmﬁ serd de un afo.

i
Articulo 101. La beca de mérito universitario no podri combi

acumulable a cuotas promocionales.
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Articulo 102. La renovacidn de la beca se efectuard siempre que el estudiante obtenga nuevamente
el promedio mas alto de su generacion durante un aino escolar, después de vencer la primera
distincién, y que no haya presentado algin adeudo financiero de cualquier indole con la
Universidad, al momento de ser otorgada la beca ni durante su vigencia.

Capitule 15, Prestacion para catedraticos para estudios de posgrado

Articulo 103. Los interesados en este tipo de beneficio economico deberan remitirse al Reglamento
Interno de Trabajo vic.

Capitulo 16. Del financiamiento externo

Articulo 104, La Universidad acepta el financiamiento a estudiantes por parte de instituciones
externas que cumplan los requerimientos establecidos por la Universidad.

TiTULO TERCERO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS

Capitulo Ginico. De los derechos y obligaciones de los becarios

Articulo 105. Son derechos de los estudiantes con beca los siguientes:
a) Obtener el beneficio de un page menor en su inscripcion y/o colegiatura.
b) Tener preferencia para la renovacion semestral de la beca o crédito.

Articulo 106. Son obligaciones de los estudiantes con beca los siguientes:
a) Cumplir el porcentaje de asistencia a clases sefialado por el reglamento correspondiente.
b) Obtener la calificacion promedio exigida de acuerdo con el tipo de beca otorgada.
c) Observarbuena conducta ante toda la comunidad universitaria,
d) Compensar a la Universidad en rendimiento académico y servicios a la comunidad,
universitaria, en los términos expresados en el presente reglamento.
e) Cumplir el Estatute de la Universidad Intercontinental v los demis reglamentos de la
institucion.
TITULO CUARTO
VIGILANCIA

Capitulo 1. Vigilancia en la tenencia de las becas

Articulo 107, Se mantendrd una vigilancia permanente sobre ]a tenencia de los beneficios
economicos que la institucion concede a sus estudiantes, con el fin de asegurar el cumplimiento
de este reglamento,

Articulo 108. Los medios por los cuales se hara efectiva la vigilancia de las becas son los siguientes:
a) Reuniones periodicas del Comité de becas con la Coordinacion de Apoyos Financieros,
b) Evaluacidn semestral del desempefo académico universitario del becario sobre la base de
los reportes recibidos por sus evaluadores.
c) Revision anual sobre la situacion econémica del becario mediante un nuevo estudio

socioeconomico, siempre que la Universidad lo considere nec N
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Capitulo 2. Causas de pérdida, negaciéon o suspension de la beca

Articulo 109. Se pierde el derecho a la beca cuando el beneficiario se encuentre en alguno de los
siguientes casos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
i)

h)
i)

i)

Interrumpa sus estudios,

No logre obtener el promedio requerido de acuerdo con el tipo de beca otorgada.

Plerda el derecho a evaluacion final por inasistencias.

Haya reprobado o dado de baja alguna asignatura en examen ordinario.

Reciba una sancidén disciplinaria.

Realice actos cancretos que tiendan a debilitar los prineipios rectores de la Universidad.
Manifieste en actos concretos hostilidad por razones de ideologia o motivos personales
contra cualquier universitario o grupo de universitarios.

Utilice el patrimonio universitario para fines distintos de aquellos a los que estd destinado.
No efectie los pagos del Insoluto [diferencia entre el pago total del importe de las cuotas de
Inseripcian al ciclo y/o colegiaturas, y el porcentaje de beca otorgada),

Incurra en falsedad respecto de los datos proporcionados en la solicitud de beca o
renovaciaon.

Presente un atraso en el pago de la inscripeion o en cualquiera de las colegiaturas durante el
ciclo escolar en el que se encuentre inscrito. No hay posibilidad de otorgamiento de
prorroga o convenio financiero. La cancelacion se hard efectiva en el momento mismo de la
falta de pago.

No registre avance académico de sus estudios en la Modalidad escolarizada o no se inscriba
en ciclos continuos.

Articulo 110. La Universidad, por medio del Comité de Becas, se reserva el otorgamiento, la
modificacion v la cancelacion de los beneficios concedidos, cuando el estudiante pierda el
beneficio econdmico por cualquiera de los motivos expuestos en las fracciones e, [, g v h del
articule 109 de este reglamento; ademas, el caso debera ser turnado al Comité Disciplinario
correspondiente,

Articulo 111. Cuando una beca sea negada o suspendida, el estudiante podra presentar
nuevamente una solicitud de beca en la siguiente convocatoria de becas emitida por la
Universidad, siempre gque la negacion no haya sido por alguno de los siguientes casos:

a)
b)

¢

d)

Interrupcion de estudios por baja temporal debida a inhabilitacién médica.

Perder el promedio requeridao.

Mo cursar el numero obligatorio de asignaturas o créditos para el semestre al que se

encuentra inscrito, conforme a lo definido en el Repistro de Valldez Oficial de Estudios

(RVOE), del plan de estudios correspondiente.

No acreditar una 0 mas asignaturas en examen ordinario, ==«
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TRANSITORIOS

PRIMEROD. El presente reglamento entrard en vigor una vez aprobado por el Consejo de
Rectoria y la Secretaria de Educacion Phblica.

SEGUNDO. Se deroga cualquier disposicion reglamentaria, norma complementaria y
disposiciones previas que se encuentren en oposicion al presente.

TERCERO. El presente reglamento se modificard a peticion de la Vicerrectoria Académica acorde a
las necesidades institucionales. Lo avala el Consejo de Rectoria,

Dado en el campus universitario UIC, octubre de 2016
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